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Docente - NIF: LTl
N°Candidato: ] | I I I I 1 1 1111

Grupo disciplinar: __ Departamento curricular -

Vinculo — Contratado QA QZP (Escalao atual ____ )

Avaliador interno -

O relatdrio de autoavaliagao tem por objetivo envolver o avaliado na identificagdo das oportunidades
de desenvolvimento profissional e na melhoria dos processos de ensino e dos resultados escolares.
O relatério deve ser um instrumento de reflexdo sobre a atividade desenvolvida incidindo nos
seguintes elementos:

1. Pratica letiva
Enunciar sumariamente as agbes exercidas no ambito do servigo letivo atribuido e nos respetivos
periodos de concretizagao.

2. Atividades promovidas
Indicar as atividades que promoveu / dinamizou no ambito da componente letiva e da componente
nao letiva, enunciando as estratégias e objetivos das mesmas.

3. Analise dos resultados obtidos
Tomar como referéncia na andlise a efetuar os objetivos fixados para as atividades que promoveu
durante o periodo em avaliagdo no &mbito da componente letiva e da componente n&o letiva.

4. Contributos para os objetivos e metas fixados no Projeto Educativo do Agrupamento
Analisar as atividades desenvolvidas e respetivos resultados a luz das metas e objetivos definidos
no PEA.

5. Formacéo realizada e o seu contributo para a melhoria da agao educativa
Referir os momentos de formagao em que participou e enunciar a forma como os mesmos
contribuiram para a melhoria da agdo educativa no &mbito componente letiva e da componente nao
letiva

Parecer do avaliador interno:

Data: / 1 2026 Assinatura:

IMPORTANTE: O relatério deve ser redigido de forma clara, sucinta e objetiva e ndo pode exceder
3 paginas A4, exceto para as condi¢gbes especiais de avaliagdo, onde o limite é de 6 paginas A4.
N&o contabilizar a presente pagina.

Nao apresentar anexos.

N&o alterar a formatacéo (letra Arial, tamanho10, espaco1,5)

Esta pagina nao é contabilizada
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1. Pratica letiva

2. Atividades promovidas

3. Analise dos resultados obtidos

4. Contributos para os objetivos e metas fixados no Projeto Educativo do Agrupamento

5. Formacéo realizada e o seu contributo para a melhoria da agao educativa

Dimensao cientifica e pedagégica

1. Nome CCPFC n? horas conclusao
2. Nome CCPFC n? horas conclusao
Dimensao geral
1. Nome CCPFC n? horas conclusdo
2. Nome CCPFC n? horas conclusao
ACD
1. Nome CCPFC n? horas conclusdo
2. Nome CCPFC n? horas conclusdo
Data / /2026

O(a) Docente
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