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NOTA INTRODUTORIA

O presente relatdrio foi elaborado a partir dos relatérios anuais dos varios grupos de
trabalho que constituem o GAISP. Os grupos Il (Plano Anual de Atividades), Ill (Resultados
Académicos) e IV (Resultados Sociais / Comportamento e disciplina), apresentam relatorios
periodicos e estes fazem parte integrante do Relatério de Execugéo, pelo que ndo séo

apresentados aqui.
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1. Areas de atuacio do Gabinete de Avaliagdo Interna e Supervisio

Pedagégica no ano letivo 2020-2021

A - Lideranga, Organizacao e Gestao

l. Infraestruturas e recursos materiais

II. Planeamento e desenvolvimento do PAA

B - Resultados Escolares

lll. Resultados Académicos

IV. Resultados Sociais / Comportamento e disciplina

V. Resultados sociais / Praticas de mérito e solidariedade
VI. Resultados sociais / Impacto da Agao educativa

VIl. Resultados sociais / Resultado de outras ofertas educativas

C - Prestacao de Servigo Educativo

VIll. Prestacao de servigo educativo

D - Relagao Escola / Familia / Comunidade

IX. Relagdo com a comunidade educativa
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2. Constituicao da Equipa GAISP e dos grupos de trabalho

Grupo

Infraestruturas e
recursos materiais

Coordenador

Paulo Direito

Equipa

Paulo Direito
Antonio Candido

(Subdiretor - JI)
(3° ciclo)

Planeamento e

comunidade educativa

) Joaquim | Joaquim Ferreira (Adj. Diretora - 3° ciclo)
I | desenvolvimento do Ferreira Regina Gongalves (2° ciclo)
PAA Eugénia Fonseca (1° ciclo)
Isabel Abreu (3° ciclo)
1 Resultados Isabel Abreu | Cristina Silva (Coord. DT - 3° ciclo)
academicos M2 Jodo Almeida (1° ciclo)
TEIP
v | Comportamentoe | .. .o | CéuMoura (Coord. TEIP - 3° ciclo)
disciplina Rosalino Moura (3° ciclo)
Praticas de mérito e M? Jodo M? Jodo Pinho (Adj. Diretora — 2°Ciclo)
v solidariedade Pinho Eduarda Pontifice (GAAF - 3° ciclo)
Diana Quitério (EME — Mediadora)
VI Impacto d? acao Paula Paula Marques  (Psicologa)
educativa Marques | céu Moura (Coord. TEIP - 3° ciclo)
VI Resultados de outras M? Joao
ofertas educativas Pinho M? Jodo Pinho  (Adj. Diretora — 2°Ciclo)
Manuel Augusto (Coord. DCEF - 2° ciclo)
B ] Rosalino Moura (3° ciclo)
VI Prestacao dc.) servigo Manuel Augusta Cosme (2° ciclo)
educativo Augusto | Rijcardo Vieira  (Colaborador — Teach
for Portugal)
Joaquim Ferreira (Adj. Diretora - 3° ciclo)
B Patricia Silva (Psicéloga)
IX Relagao com a Patricia Silva | M® Jodo Breia  (Assistente Social)

Cristina Silva
Suzana Sistelo

(Coord. DT - 3° ciclo)
(Diretora)

Estruturas de Apoio Pedagégico: EMAEI /| EME / GAS / A+ /| PDE / PIP-PCA | GAAF /
PES / Tutorias Especificas / Biblioteca

Coordenador: Joaquim Ferreira
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3. Relatérios dos Grupos

. Infraestruturas e recursos materiais

Infraestruturas e Recursos Fisicos, Seguranca

O presente relatério explora em balango, a aplicagdo do Plano de Agdo do grupo da SUBAREA:
Infraestruturas e Recursos Fisicos/Segurancga, idealizado e estruturado para o periodo 2017/2021, na sua
aplicagao no ano letivo 2020-2021.

Plano de Acao

PLANO DE ACAO
AGOES 2018 - 2019 2019-2020 2020-2021

O|N|D|J|F|IM|AM|J|J|O|N|D|J|F[{M[A|M|J|J|O|N|D|J|[F|M|JA[M|J]|J

Implementac¢do do dispositivo de autoavaliagdo recursos
fisicos
Reajustamento do dispositivo;

Intervir nos taludes, consolidando os percursos e plataformas
ajardinadas,EB1 e escola sede

Diferenciar os espagos exteriores, colocando protecgdes e
ajardinamento das areas vegetais, EB1 e escola sede

Manutencio dos espacos Exteriores

Espacos interiores; criar uma sala de trabalho para docentes

Promover a sala do aluno, espaco de lazer em tempos livres e, J

simultaneamente de trabalho individual/grupo

Implementacgdo dos planos de seguranga -formagéo

Implementacgao dos planos de seguranga-Exercicios de
Evacuagdo

Implementacao dos planos de seguranca- Monitorizacao

Definicdo de ac¢des aimplementar

Monitorizacdo das a¢des implementadas I l

Da monitorizagdo das agbes desenvolvidas, registam-se a sua diversidade e
complexidade, ndo s6 pelo facto do numero de escolas do Agrupamento, mas também
porque algumas das agdes estdo dependentes de oOrgdos externos, para a sua
concretizagao.
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Todas agdes previstas no plano foram postas em pratica, com a condicionante do
Plano de contingéncia para o Covid19 bem como pelo encerramento da atividade letiva
presencial entre final de janeiro e inicio de abril, perspetivando-se que continuem para o
proximo ano letivo, exceto a concretizagao da obra de requalificagao da escola sede,
encontrando-se suspensas.

Monitorizacao das ac6es implementadas

Intervir nos taludes, consolidando os percursos € plataformas ajardinadas,EB1 e escola sede

+EB1-Montezelo- intervengéo no espago exterior convertendo o espago de horta em Parque Infantil com recurso a materiais reciclados- pneus, paletes.

Diferenciar os espagos exteriores, colocando protegdes e ajardinamento das éreas vegetais, EB1 e escola sede

+EB1- Alvarinha- Instalagéo de dois equipamentos para Parque Infantil pela CMG; colocagao de dois equipamentos com materiais reciclados, arranjo dE
espago para hiblioteca de exterior,

Manutencéo dos espagos Exteriores

+Limpeza dos canteiros empreendida pela CAmara Municipal de Gondomar e Junta de Freguesia;
+Limpeza diaria dos espagos pelos AQ’s.

Espagos interiores; criar uma sala de trabalho para docentes

+Em processo de consulta.
+Escola Sede- Alteracdo da Sala do Aluno para Sala de Isolamento
+EB Montezelo- implementagéo de sala Biblioteca.

Promover a sala do aluno, espago de lazer em tempos livres e, simultaneamente de trabalho individuallgrupo

+Sala dos Alunos empreendida pela Associacéo de Pais da escola sede convertida em sala de Isolamento.

+ Apetrechamento dos espagos exteriores da escola sede pela A.P.- O Toquinhas foi apetrechado com bancos e mesas em madeira. Outros espagos criados
com mesas e bancos em madeira reciclada.

Implementacéio dos planos de seguranca -formacéo

+Empreendida nas escolas e Jardins do Agrupamento em Setembro pelo Clube de Seguranga;
+ Utilizagéo do Circuito Rodoviario em educagéo rodoviaria pelos alunos das turmas das escolas do Agrupamento..

Implementagdo dos planos de seguranca-Exercicios de Evacuacéo

+EB sede- Nao foram realizados exercicios dadas as regras do PC Covid19.
+EB’s e JI's- Nao foram realizados exercicios dadas as regras do PC Covid19.

Implementagéo dos planos de seguranca- Monitorizago

+Manutengéo dos Extintores dos estabelecimentos do Agrupamento pela Protegéo Civil.

+Verificagdo e manutengdo dos equipamentos de queima e reparagéo das redes e equipamentos- cozinhas de Bela Vista, Montezelo e Santa Barbara;
Aquecimento de aguas de Montezelo (EB1 e JI), ginasio da escola sede; da EB Bela Vista e JI de Santa Eulalia.

+Jl de Sta. Eulalia- O sistema AVAC do, esta desligado.

+EB Sta.Barbara- degradagéo do piso da rampa de acesso.

De acordo com o nosso Plano de Implementagao/Autonomizagéao, previa-se a recolha
de informacao acerca da Adequacao, Manutencao e Asseio, dos espacos e equipamentos
escolares, neste contexto de aplicagao do Plano de Contingéncia, mas nao foi possivel a
aplicagao do inquérito de satisfagao a alunos delegado/subdelegado de turma, abrangendo

RELATORIO GAISP | 2020-2021 6



16 turmas do 5° ao 8° ano, ndao permitindo a obtengado de dados para readequacéo do
Plano.

Para alem das respostas a questdes objetivas, o espago de opinido permitiria registar
alguns dos anseios dos alunos, para uma melhor vivéncia escolar.

No entanto, reconhecendo ainda a que algumas das questdes a concretizar nao
foram alcangadas, decidimos pela inclusédo na revisdo do nosso Plano de Agao para o
préximo ano, as seguintes metas:

Sugestoes do inquérito alunos

30,8 % das sugestoes referem

- Necessidade de uma sala Polivalente, ocupagao de tempos livres e possibilitando estudo.
= Horario de funcionamento da Biblioteca escolar mais alargado.
+ Melhorar o aquecimento das salas.

23,1 % das sugestdes referem

+ Deveriam existir mais contentores de lixo no recinto escolar.
+ Necessidade de mais equipamento de mobiliario de apoio nos espacos escolares exteriores, mesas e bancos.
+ Melhorar o assim como melhor mobiliario das salas de aula.

15,4 % das sugestdes referem

*Internet acessivel.

7.7 % das sugestdes referem

*Melhorar o coberto do patio central.
*Cobertura na entradado ginasio do lado dos rapazes.
*Mais seguranca naescola.

3,8 % das sugestdes referem

*Bebedouros dispersos pelo recinto escola.
*Horario dos servigos mais alargado.
*Melhorar a qualidade das refeicdes.

*Fazer cumprirregras de higiene na escola

No inicio do ano letivo, daremos continuidade a recolha de informacgao de satisfacao
e opinido, promovendo inquéritos a docentes, assistentes operacionais, assistentes
administrativos e aos alunos do primeiro ciclo e procederemos a revisdao do Plano a
concretizar entre 2021/2024.
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V. Praticas de mérito e solidariedade

IMPLEMENTAGAO E AUTONOMIZAGAO DO PROCESSO DE AVALIAGAO INTERNA

Quadro de referéncia estratégico:
Objetivos:

e Divulgar os sucessos alcangados pelos alunos/turmas através de diferentes formas de comunicacao interna e externa

o Desenvolver praticas relacionais promotoras da convivéncia civica, do respeito pelo outro e pela diferenca e de um ambiente
de dialogo e tolerancia

e Participacdo em projetos que contribuam para o desenvolvimento de aprendizagens e praticas de cidadania

e Fomentar na comunidade escolar a pratica sistematica de uma educacéao para os valores

Referentes:

INTERNOS:
Projeto Educativo:
EIXO 2 - SUCESSO EDUCATIVO

e Conciliar o sucesso académico com o sucesso educativo, valorizando os valores da solidariedade, partilha,
tolerancia, responsabilidade, respeito, de acordo com o esforco e a capacidade de trabalho de cada um
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Regulamento Interno:
ANEXOS:
N°9- Prémios de Mérito

N°18-Plano de Convivéncia

N° 21- Servigo de Mediagao Escolar
N° 22- Gabinete de Apoio ao Aluno e a familia
Plano de Atividades

EXTERNOS - Legislac&o: Lei 51/2012
A - PLANEAMENTO DO PROCESSO DE IMPLEMENTAGAO

Construgao dos referenciais de monitorizagéao
Plano de acgao

Criacao de instrumentos de monitorizagao

B - PLANEAMENTO DO PROCESSO DE AUTONOMIZAGAO

Aplicagao do plano de acéo
Monitorizacédo das acgdes previstas no plano
Relatorio de eficacia do plano

Eventuais Reformulacdes
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Ano letivo 2020-2021 B.2.2 Praticas de mérito e solidariedade

AREA A AVALIAR: SUCESSO EDUCATIVO

CONSTITUTIVOS

CRITERIOS

INDICADORES

DIMENSAO: " ;
] SUBAREA: Praticas de Mérito e Solidariedade PERIODO DE
CONSTRUIDO AVALIAGAO
z EXTERNOS Adr.niniSNtracﬁc.) central:
€ o Legislagao: Lei 51/2012
w
h a INTERNOS M: 2017/2021
x Projeto Educativo do Agrupamento, Regulamento Interno, Plano de Atividades
ELEMENTOS PISTAS A

INVESTIGAR

Praticas de Mérito
e Solidariedade

Papel Social da
Escola

GAAF/EME
e Numero de alunos sinalizados
e Numero de alunos Intervencionados
e Taxa de Sucesso da Intervencéo

e NuUmero de alunos Voluntarios

Prati
raticas d~e e Numero de Alunos Mediadores
Intervengao , . ~ .
Civi e Numero de atividades de Intervengao Social
ivica
[ ]
e Numero de Exceléncia de Resultados Escolares por Ciclo
Desempenho e Numero de Mérito Desportivo/ Artistico
[ ]

Numero de agdes de reconhecida Relevancia Social

Monitorizacao

Elaboragéo de questionarios, guides de entrevistas e tratamento de dados

Atas dos conselhos de
turma

Relatério PAA/TEIP
Sinalizagdo EMAEI

Sinalizagdo SEAE

Relatério da Sala
Entre&atitudes Relatoério de
indisciplina

Instrumentos de Registo do
EME e do GAAF
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CRITERIOS

INDICADORES

GAAF

EME

PAPEL SOCIAL
DA ESCOLA

N° alunos Sinalizados

48

72

N° alunos em
acompanhamento

38

72

Sucesso da intervengao

Académico

Educativo

Académico

Educativo

92%

92%

98,61%

98,61%

PRATICAS DE
INTERVENCAO
civica

N° alunos Voluntarios e
mentores

53 voluntarios

21 mentores

13

N° alunos mediadores

24

N° de atividades/agdes de
Intervencao Social

1°P 6 acbes 2°P 4 agdes 3°P 4 acdes

1°P 11 agbes) 2°P 6 acdes 3°P 6 acdes

DESEMPENHO

Ciclos

1° Ciclo

2° Ciclo

3° Ciclo

Periodos

10

2° 3°

1° 2°

30

10

20

30

N° de Exceléncia de
Resultados Escolares por
ciclo

N2 de Mérito Desportivo /
Artistico

N° de méritos de
Reconhecida Relevancia
Social
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Tutorias

Foram sinalizados 48 alunos para tutoria. Uma vez que 4 professoras estiveram de atestado médico o
ano todo, nao foi possivel integrar todos os alunos sinalizados. Dois alunos nao tiveram autorizagcao

dos encarregados de educacéo para frequentar o GAAF e um foi transferido de escola.

Foram acompanhados 38 alunos. Obtiveram sucesso académico e educativo 92% (35 alunos). Trés

alunos tiveram insucesso académico.

Intervengoes por ano/ciclo

Interveng6es por N°
ano/ciclo alunos
Alunos do 5° ano 9
Alunos do 6° ano 5
Total 2°ciclo 14
Alunos do 7° ano 7
Alunos do 8° ano 13
Alunos do 9° ano 4
Total 3°ciclo 24
Total de alunos 38
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Professores Tutores

Alunos acompanhados

M2 Eduarda Pontifice

-—
-—

M? Augusta Coutinho

Rosa Castro

Maria José Alves

Carla Araujo

Helena Silva

Manuela Azevedo

Maria Joao Pinho

Isabel Teles

Josefina Fontes
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Sucesso na intervengao

= sucesso  @insucesso

B 35 alunos transitaram 92% sucesso

B alunos nao transitaram 8% insucesso

A avaliagao foi feita apds a analise dos relatérios de avaliagao efetuados pelos diretores de turma, nos conselhos de turma, no final dos periodos. O
grau de eficacia e satisfacdo dos alunos e dos professores pode ser considerado muito bom. Todas as avaliagdes (alunos, diretores de turma e professores

tutores) séo feitas num documento elaborado para este efeito.

Uma vez que a intervencao desta agao tutorial visa a melhoria dos resultados académicos, comportamentais e controlo do absentismo e, tendo em
consideragdo que o acompanhamento de muitos dos alunos pretende contrariar a persisténcia de comportamentos nao promotores de sucesso, pode-se
afirmar que se verificaram significativas melhorias nestes campos. Assim, durante a monitorizagdo do processo, constatou-se que, de um modo geral, os alunos
melhoraram os seus resultados académicos. De igual forma, muitos alunos elevaram a sua autoestima, reduzindo, com o apoio dos tutores, situagbes de

rejeicao, frustragdo, vergonha e inseguranca, entre outras situagdes e revelaram uma mudancga positiva de atitudes e/ou comportamentos.
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A avaliagdo dos encarregados de educacao relativamente a intervengdo/acompanhamento do professor tutor foi feita no final do ano letivo e foi muito

positiva.

Ensino a Distancia (E@D) (2° periodo de 8/02 a 26/03)

No ambito do apoio tutorial e, tendo em conta a situagao vivida a partir do momento em que as escolas encerraram devido a pandemia, os professores
tutores mantiveram contacto frequente com os seus alunos. Houve conversas regulares, com sessées online, para controlo da situagao académica e também
para apoiar os alunos que eventualmente apresentassem qualquer problema de ordem pessoal. Estabeleceram os contactos através de email, do Meet,
WhatsApp, Classroom e telemdével. Nalguns casos sentiu-se uma maior dificuldade em estabelecer os contactos de vido a dificuldades técnicas, tecnolégicas
e de rede. (falhas de Internet, falta de equipamentos etc.) Os alunos reagiram de forma diversa, de acordo com as dificuldades que estavam a sentir. Alguns
recorreram ao apoio disponibilizado, enquanto outros agradeceram, mas manifestaram que ndo estavam a sentir necessidade de ajuda.

Para concluir, embora se considere que nenhum sistema substitui a proximidade professor/aluno, o apoio do GAAF, mesmo a distancia, revelou-se um
suporte sempre disponivel para os alunos que receberam apoio deste gabinete.

Voluntariado
Voluntarios — 48 alunos do 6° ao 9%ano.
Foram realizadas ao longo do ano as seguintes agoes:

e Formacéo de alunos Voluntarios

e Formacéo de Aluno Padrinho

e Acéo Aluno Padrinho

¢ “Recec¢ao aos alunos de 5°ano

e Formacéo de Alunos Mentores

e “Natal Solidario “

e “Somar para Dividir’ — Banco Alimentar contra a Fome
e 0O “Nosso Roupeiro”

e “Um Dia na Nova Escola”

e “Fixe Consegui”
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Tendo sempre presente a necessidade de incutir neste grupo de alunos voluntarios a vontade de agir e mudar e ao mesmo tempo, identificar problemas e
intervir, pode-se concluir que a avaliagdo € muito positiva quer pela vontade que demonstram em participar nas agbes, quer pela forma como colaboram,

revelando entusiasmo e sentido de responsabilidade no desempenho nas diferentes tarefas.

De salientar, que estes alunos, para além de desenvolverem valores essenciais a sua vida futura enquanto cidadaos responsaveis, apoiam colegas,

nomeadamente junto do nucleo da Educacgao Inclusiva e como padrinhos dos alunos de 5° ano.

Foram atribuidos 6 Prémios de Mérito de Reconhecida Relevancia Social a alunos voluntarios do 8°ano.

EME

No presente ano letivo e, a par com a Sala Entr&atitudes, foram realizados 379 atendimentos em situacdo de conflito em situagao de recreio/cantina e na
sequéncia de ordens de saida da sala de aula.Em estreita articulagdo com o GAAF, foram capacitados varios alunos em mentoria de pares, 13 dos quais se
envolveram efetivamente em praticas do EME, neste ambito ( 5°B, 5°D, 6°A, 6°B, 8°E e 9°A). Deu-se continuidade a formagao de alunos mediadores, com 24
participantes, somente em duas escolas de 1° ciclo, tendo estado o 2° e 3° ciclo direcionados para o projeto de mentoria da DGE (EB1 Belavista: 11 e EB1
Montezelo: 13).

Foram realizadas 27 ag¢des de sensibilizacdo junto de turmas e/ou pequenos grupos, a par com 0s acompanhamentos semanais, com envolvimento de 32
alunos em sess6es semanais de convivéncia, 22 deles da EB2/3 (5°A, 5°C, 5°D, 6°A, 6°B, 6°C, 6°E, 7°A, 7°B, 7°C, 7°E, 8°F, 9°B, 9°C) e 10 da EB1 da
Belavista (2°B, 2°C, 3°B, 3°C, 4°C). Do universo de alunos acompanhados por este servigo, apenas um ficou retido no 6° ano, tendo-se considerado que, por

essa razao, nao tera alcangado nem sucesso académico, nem sucesso educativo, o que traduz a taxa de 98,61% nestes dois critérios.
O EME articulou com diversas entidades e/ou projetos, nomeadamente:

Realizagdo de Assembleias de Alunos e apoio na Comissao Eleitoral para o Orgamento Participativo;
Acompanhamento e orientagado de estagios de observagao de quatro alunas da Licenciatura em Ciéncias da Educacédo, da FPCEUP.
- Participagédo na entrevista para a construgao de capitulo de livro comemorativo dos 25 anos TEIP.

- -Colaboragéo com o trabalho de investigacdo na area da mediagdo com a Universidade do Minho.
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- Dinamizacdo de atividades no ambito da Semana da Paz e do Entendimento: “Paz como se faz’, Dia Internacional da Felicidade:
“#margomesdafelicidade” (EB2/3, EB1 Belavista, EB1 Montezelo) e projeto: Somos comunidade, numa parceria com a Chicky Gentil e Chiky Patas,
com elaboragao de estojos costurados pelos mediadores, para serem enviados para Paul (llha de Santo Antdo- Cabo Verde).

- Submissao de trés candidaturas ao Selo de Escola Amiga da Crianga, na categoria Cidadania e Atividades, com o Projeto: “Em cada gesto, constroi a
Paz” (Escola Basica de Santa Barbara, EB1/JI Montezelo, EB1/JI Belavista).

Prémios de Mérito

Em relagédo aos prémios de mérito foram atribuidos ao longo do ano 35 prémios.

Quinze prémios de exceléncia de resultados escolares no 2° ciclo e catorze no 3° ciclo .

Em relagdo ao prémio de mérito desportivo nao foi atribuido nenhum prémio. A néo atribuigdo deste prémio ao longo do ano deve-se ao facto da inexisténcia
de atividades tanto a nivel interno como externo.

Os seis prémios de mérito de Reconhecida Relevancia Social ao longo do ano no 3° ciclo, deve-se ao facto que este prémio é atribuido aos alunos

voluntarios do GAAF, que os mesmos pertencem apenas ao ciclo referido anteriormente.

PLANO DE AGAO 2018 - 2019 2019-2020 2020-2021

ONDUJFFMAMJI|J|OND|JFFMAMJI|J|O ND JF MAMJ

Elaboracéo de grelhas de observacao / monitorizagédo

Elaboracéo de questionarios e entrevistas

Recolha e tratamento de dados

Elaboracéo e apresentacao do relatério
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VI. Impacto da acao educativa

RESULTADOS SOCIAIS
Impacto da acao educativa: Orientagao Vocacional

Pelo 4° ano consecutivo, importa fazer uma analise do impacto da acido educativa resultante
dos dados recolhidos, com base na intervengdo no ambito da Orientacdo Vocacional dirigida aos
alunos do 9° ano.

No presente ano letivo, esta intervengao foi iniciada em outubro, presencialmente, tendo sido
continuada online no periodo de E@D, com recurso ao Google Classroom e Google Meet. Foi
retomada presencialmente ao longo do 3° periodo, acompanhando assim a metodologia indicada
para o periodo de confinamento referente ao ano letivo 2020/21

Da analise realizada destacam-se os indicadores abaixo descritos.

1. Eficacia
1.1. Indicadores
a) Taxa de inscrigao na agao

A taxa de inscricdo na acao “Ola 10° ano — Orientagao Vocacional” mantem-se elevada
com todos os alunos inscritos em orientagao vocacional. Destaca-se apenas a nao frequéncia da
agao por parte de um aluno com problemas de absentismo escolar, tal como pode ser visto no
grafico abaixo.

Apenas numa das turmas a intervengao decorreu fora do periodo letivo. Contudo, mesmo nessa
turma, a ades&o contou igualmente com todos os alunos.

b) Taxa de alunos que frequentaram as sessées de OV e taxa de alunos que
concluiu o processo de OV

A excecdo da situacdo descrita no ponto anterior, considera-se que todos os alunos do 9°
ano frequentaram e concluiram o processo de OV. Este dado é concretizavel na indicagéo da
escolha individual de cada aluno, sendo que todos eles selecionaram pelo menos uma oferta
formativa e respetivo estabelecimento de ensino que pretendem frequentar no ano letivo 2021/22.
Assim, comparativamente com o ano letivo passado, a adesao dos alunos é superior. Considera-se
que esta situagao se relaciona com o facto do ano letivo passado ter terminado na modalidade



E@PD, implicando um maior distanciamento na relagdo com os alunos, situagdo que nao aconteceu
no ano letivo atual.

ALUNOS QUE FREQUENTARAM E CONCLUIRAM A INTERVENQAO

Frequentaram . R 118
Total - - ————— 119
0 50 100

Numero de alunos

c) Taxa de pais e EE que frequentaram as sessoées de esclarecimento sobre OV.

No presente ano letivo nio foi realizada nenhuma sessao de esclarcimento
especificamente dirigida aos encarregados de educagao, no dmbito da orientagdo vocacional.
Contudo, por diversas vezes os encarregados de educagao colocaram questdes aquando das
sessoOes online com os seus educandos e, de forma individualizada, agendando reunides tanto
oline como presencialmente.

2. Preferéncia
2.1. Indicadores

a) Taxa de opgodes por tipo de curso e area dos alunos de 9°ano pelas diferentes
ofertas formativas para o 10° ano.

No presente ano letivo, a percentagem de escolhas por cursos mais tedricos foi menor que
nos dois anos letivos anteriores (41% atualmente; 51% em 2019/20; 48% em 2018/19). Pode
concluir-se assim que a percentagem de alunos que escolhe cursos com certificagdo profissional
de nivel IV (cursos com formacgao técnica ou artistica) € de 59% (comparavtivamente com 49%
verificados no ano letivo passado).

Tendo em conta o perfil de sucesso académico do agrupamento e a vasta oferta de cursos
profissionais e de aprendizagem na regido, considera-se que o aumento das escolhas vocacionais
com uma vertente pratica € claramente uma mais valia para o futuro escolar e profissional dos
nossos alunos.

No presente ano letivo, apenas uma aluna optou pela Escola Secundaria Artistica Soares
dos Reis, comparativamente com trés alunos no ano letivo anterior. Contudo, a diferenca
identificada nao é significativa sendo que, nos ultimos quatro anos, tem sido uma opgao muito
reduzida.

Destaca-se também que, no presente ano letivo, uma das turmas a concluir o 9° ano estava
integrada ao nivel do “Projeto Inovador”, sendo que todos os doze alunos desta turma optaram por
cursos com vertente profissionalizante, contribuindo para a diminuicao das escolhas por cursos
tedricos.
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TIPO DE CURSO

Cientifico-Tecnologico
Artistico Especializado 1%
1%
Aprendizagem
17%

D Profissional
40%

Tipo de curso Alunos

Artistico Especializado 1

Cientifico-Tecnoldgico 1

Aprendizagem 20

Profissional 47
Cientifico-Humanistico 48

Cientifico-Humanistico
41%

De forma mais detalhada, analisando as escolhas dos alunos, verificam-se os seguintes
aspetos:

1 - Ao nivel dos cursos Cientifico-Humanisticos constata-se a tendéncia dos anos letivos
anteriores, em que o curso de Ciéncias e Tecnologias lidera (60%), seguido do curso de Linguas e
Humanidades. Esta tendéncia é fortemente condicionada pela abrangéncia das saidas
profissionais inerentes aos proprios cursos, sendo uma realidade comum a todas as escolas.

Cursos Cientifico-Humanisticos

Ciéncias Socio Economicas; 2; 4% ’]:_ - o

—

P --"/'
Linguas e Humanidades; 15; 32%]

I Ciéncias e Tecnologias, 28, 60%

2 — No que respeita aos Cursos Profissionais e aos Cursos de Aprendizagem mantém-se a
preferéncia pelo curso de Eletrénica, logo seguido do curso de desporto. Depois surgem as areas
de turismo, restaurante e Bar e Auxiliar de Saude.

Considera-se que a procura pelo curso de Eletrénica, para além de ser uma oferta formativa
com potencial de empregabilidade e muito abrangente, o facto de estar disponivel em dois contextos
escolares proximos contribui para uma maior adesao dos alunos (Escola Secundaria de Gondomar
e Escola Secundaria de Rio Tinto).

O facto do curso de Apoio a Gestao Desportiva da Escola Secundaria S. Pedro da Cova ter
sido convertido em curso Desporto veio, novamente, aumentar a adeséo dos alunos ao mesmo.
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Cursos Profissionais e Cursos de Aprendizagem

Eletrénica, Automacio e Computadores S — 1]
Desporto . D)
Turisme S T
Restaurante e Bar S
Auxiliar de Saide N
Esteticista/Cosmetologista  T—— 1
Mecatronica Automdve| ST 1
Frio e Climatizacio D I
Cabeleireirp S 3
Construgio de pegas mecdnicas " 2
Apoio 3 Infincia | 2
Informatica
Marketing Digital
Gestdo Equina
Contabilidade e Gestao Empresarial
Gestao e Programacao de Sistemas Informaticos
Cozinha e Pastelaria
Geriatria
Apoio Psicossocial
Andlises Laboratoriais
Apoio Familiar e 8 Comunidade
Técnico de Rececdo

-

Design de Moda

b) Estabelecimentos de ensino selecionados pelos alunos.

A Escola Secundaria de Rio Tinto voltou a ser o contexto escolar mais eleito, a semelhanca
do que ocorrera ha dois anos letivos atras (2018/19).

A Escola Secundaria S. Pedro da Cova foi o Unico contexto escolar que, no presente ano
letivo, fez divulgagdo direta da sua oferta formativa junto dos nossos alunos e, com esta
metodologia, considera-se que levou a um aumento da preferéncia pelas suas ofertas formativas.
A Actualgest tem captado muitos alunos na sequéncia de se localizar em Gondomar e de apresentar
uma oferta formativa com cursos muito praticos — cursos de aprendizagem.

Os seis contextos escolares mais escolhidos sdo os que se encontram mais préximos
geograficamente dos alunos, estando descritos no grafico abaixo.
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Contextos Escolares

Profitecla

Inforpreparacdo

Externato Santa Clara

Externato Perpétuo Socorro

Escola Secundaria de Valongo

Escola Secundaria de Valbom

Escola Secundaria de Gondomar
Escola Secundaria Clara de...
Escola Secundaria Artistica...

Escola Profissional de Valongo
Escola Profissional de Marco de_.
Escola Profissional de..
Escola Profissional de Comércio...
Escola Profissional de Apoio...
Escola Profissinal Perpétuo...

Escola de Moda do Porto

Colégio de Gaia

CINDOR

Actualguest

IEFP Cerco B 2
puaL 8 3
Escola Profissional de Gondomar | EEEER 4
CENFIN EEER S
Actualgest D 3

Escola Secunddria de Gondomar | TEEEEEEEED 10

Escola Secunddria 5. Pedro da... S 13
Ezcola Secundaria de Rio Tinto | —— o

2 2 2 8 0 B R EERERE R ERERERERERR
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3. Articulagao
3.1. Indicadores

a) N° de atividades de exploragao diretas realizadas pelos alunos com
estabelecimentos parceiros.

No presente ano letivo, e tendo em conta o contexto atual de pandemia, ndo foi proposta
aos alunos a visita as instalagdes da Escola Secundaria de Gondomar nem da Escola Secundaria
S. Pedro da Cova. Contudo, esta ultima deslocou-se as nossas instalagcdes e efetuou uma
apresentacao da sua oferta formativa a cada turma. Considera-se que este contacto mais direto
com as técnicas desta escola permitiu aos alunos o esclarecimento mais pormenorizado das suas
duvidas e o agendamento de visitas a essa escola de forma individualizada, no caso dos alunos
que mostraram esse interesse.
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b) Contactos com estabelecimentos de ensino para conhecimento das ofertas
formativas disponiveis na regiao e informagao aos estabelecimentos de ensino
sobre os alunos interessados na sua frequéncia

Desde o segundo periodo e ainda durante o E@D, foram realizados contactos com as
entidades formadoras para obter informacdes sobre a oferta formativa que, uma vez mais, se
revestiu de algumas alteragdes. Os contactos com as entidades formadoras, da regiao e nao so,
tém visado:

a) Confirmar a sua oferta formativa;

b) Confirmar procedimentos relativos a pré-inscricbes e matriculas, dando resposta as
novas metodologias online;

c) Informar os contextos escolares acerca dos alunos com interesse nas suas ofertas
formativas;

d) Esclarecer questdes pontuais relativas a meios de transporte e apoios sociais;

Considera-se que estas parcerias sdo de particular importancia para:
a) Informar os alunos sobre as ofertas formativas;

b) Colaborar nos procedimentos de sele¢ao;

¢) Transmitir informagdes processuais no caso dos alunos ao abrigo de medidas seletivas
e adicionais da educacéo inclusiva.

c) Disponibilizagao de informacgao relevante sobre ofertas formativas relativas a
ensino secundario e superior.

Com as novas metodologias inerentes ao E@D, a disponibilizagdo de informacdes
partilhadas em aula foram complementadas com a disponibilizacido de recursos na plataforma
Google Classroom, de forma a estarem disponiveis a todos os alunos e sem limitagcoes. Para além
deste aspeto, esta plataforma representa também um meio de comunicagdo muito interessante,
uma vez que permite massificar informagdes relevantes, que chegam assim rapidamente a maioria
dos alunos.

CONCLUSAO

Tendo em conta as analises de dados realizas, é possivel manter a conclusao verificada em
anos anteriores de que a intervengado no ambito da Orientagdo Vocacional continua a ter uma forte
adesdao, sendo valorizada pelos alunos que, muitas vezes, se vém sozinhos a realizar a primeira
opcao vocacional das suas vidas.

A conclusao mais relevante que se verifica no presente ano letivo foi o aumento de escolhas
por cursos de cariz profissionalizante, comparativamente com anos letivos anteriores, com 59% dos
alunos a fazerem escolhas por cursos com certificagao nivel IV, comparativamente com 41% dos
alunos que escolhem cursos de cariz tedrico.

No que respeita a cursos Cientifico-Humanisticos, mantém-se uma maior elei¢gdo do curso
de Ciéncias e Tecnologias, enquanto que ao nivel dos Cursos Profissionais a lideranga continua a
ser conseguida pelo curso de Eletronica, Automagao e Computadores. Neste sentido, ndo se
verificam alteracdes significativas na preferéncia de cursos.
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No presente ano letivo, as exigéncias da pandemia levaram a utilizacdo da metodologia
presencial, seguida do E@D e, no terceiro periodo, o regresso a metodologia presencial, o que
permitiu “ndo deixar ninguém para tras”, tendo a mais valia de ter permitido um apoio presencial ao
processo de matricula para todos os alunos em que a barreira do online n&o era transponivel.
Considera-se que s ganhos obtidos com um maior recurso as tecnologias para a dinamizag¢ao da
intervengao no dmbito da Orientagao Vocacional sera uma metodologia a manter nos préximos anos
letivos.

Paula Marques

Julho 2021

VIl. Resultado de outras ofertas educativas

A acgao pedagodgica deve ter em conta a heterogeneidade dos alunos, bem como a sua relacéo

com as tarefas da aprendizagem, visando promover o sucesso educativo.

Assim, as diferentes ofertas educativas do Agrupamento constituem respostas a essa
heterogeneidade, partindo-se do pressuposto de que “nao ha dois alunos que progridam a mesma
velocidade; que estejam prontos a aprender ao mesmo tempo; que utilizem as mesmas técnicas de
estudo; que resolvam os problemas exatamente da mesma maneira; que possuam 0 mesmo
reportério de comportamentos; que apresentem o mesmo perfil de interesses ou que estejam

motivados para atingir os mesmos fins” (Burns).

No sentido de proporcionar equidade no acesso a aprendizagem, o Agrupamento oferece as
seguintes opg¢des: Uma turma de PI, Apoio educativo, Alunos com plano individual de transigédo

(PIT) e tutorias especificas.

Em relagdo aos alunos que frequentaram a turma PI de 9° ano, constato que todos os alunos
revelaram progressao no seu processo de aprendizagem. Concluindo o 3° ciclo com nenhum nivel

inferior a trés.

Em relac&do ao apoio Educativo dos 47 alunos propostos no inicio do ano, apenas 2 alunos nao

concluiram com aproveitamento por falta de assiduidade.

Os alunos de turmas PIT, todos transitaram de ano de escolaridade com sucesso pleno.
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VIIl. Prestacao do servico educativo

Ao longo do presente ano letivo, o grupo de trabalho da Prestagéo do servigo Educativo do
GAISP desenvolveu a sua acédo, tendo em conta os seus quatro subtépicos de analise: 1)
Desenvolvimento pessoal e bem-estar das criangas; 2) Oferta educativa e gestao curricular 3)
Ensino-Aprendizagem-Avaliacao e 4) Planificacdo e acompanhamento das praticas educativas e
letivas, principalmente ao nivel da o ponto 2 da Oferta educativa e gestao curricular: Articulagcéao

Curricular.

O trabalho foi desenvolvido em sess6es semanais ordindrias e extraordinarias ao longo do

ano letivo. Estas reunides, que estiveram na génese do presente documento, conduziram a:

- recolha e analise dos documentos orientadores e de suporte para a uniformizacao dos

conceitos subjacentes a todo o processo;
- elaboracéao de suporte documental balizado;
- partilha de informacbes e divulgacao do referencial a comunidade educativa;

- reajustamentos de acordo com o feedback recebido, numa tentativa de obter melhor

funcionalidade e eficacia.

Neste sentido, foi elaborado um Plano de Articulagao Curricular que tem como principal

objetivo promover e facilitar os processos e a gestao articulada do curriculo.

Os eixos de articulacao curricular, vertical e horizontal, e a forma como as diferentes
atividades se interligam sao essenciais para uma melhor apropriacao dos conhecimentos, a
melhoria do processo de ensino-aprendizagem-avaliagao e, consequentemente, do sucesso
escolar dos alunos e do desenvolvimento pleno das suas competéncias como individuos e

cidadaos.
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co-construida das

a desenvolver nos

}

‘ Estratégias e préticas pedagogicas ‘

Pré-escolar,
1°, 2° e 3° ciclos

Direch Conselho Departamentos Conselhos
egao Pedagogico P de Turma

Projeto Educativo (PE)

\ 4

Plano Anual de Atividades l Projetos no Dominio de

(PAA) Autonomia Curricular (DAC)

Uma vez mais, de notar, que a intengao de todo este documento orientador, com o seu
conteudo, estrutura e forma, tem como objetivo facilitar e potencializar o desenvolvimento de
todos os Alunos através da articulacao curricular.

De seguida, é apresentado o quadro sintese da descrigdo das etapas do processo de
articulacao vertical e horizontal:

Etapas do processo de articulagao

1. VISAO

(O que queremos atingir com os alunos? Quem
queremos que sejam os alunos na sua vida adulta?)

2. DIAGNOSTICO

(Onde estdo os alunos? Tirando fotos de varios
dngulos e com vdrias lentes)

3. PLANEAMENTO

(Como desenvolver sentimento de pertenga,
significado e utilidade nas praticas pedagdgicas?)

4. IMPLEMENTAGAO

(Quais as agdes concretas de articulagdo curricular?)

77 (N @& T
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5. AVALIACAO

(Como monitorizar a implementagdo, o processo e o
progresso? Onde chegaram os alunos?)

6. RECOMECAR

(Como melhorar o processo?)

Tabela 1 - Etapas do processo de articulagdo vertical e horizontal

Numa tentativa de focar a nossa atengéo no conjunto de competéncias que consideramos prioritarias,
face ao perfil dos nossos alunos, as suas necessidades e as aprendizagens essenciais a desenvolver,
consideramos importante criar documentos facilitadores do processo de articulagéo. Afunilar no sentido de
focar esforgos numa articulagéo que vai melhorando com o tempo, e numa articulagao que nao se perde

pela sua complexidade, tornando o processo exequivel e escalavel para todo o agrupamento.

A priorizagdo da articulagao devera recair sobre trés areas de ja foram identificadas no passo

Planeamento:

- areas tematicas (numa perspetiva interdisciplinar / transdisciplinar)

- areas de competéncia (ex.: resolugao de problemas; espirito critico e criativo...)

- sequencialidade curricular

Neste sentido, foram elaboradas, juntamente com o grupo de trabalho responsavel pelo Plano de
Intervengdo em Avaliagdo Pedagdgica, enquadrado no Projeto Maia, algumas ferramentas e agbes

estratégias de operacionalizagdo do processo de articulagéo:

Documento ‘ Descri¢cao

Plano de Avaliacdo do Agrupamento Suportado no projeto MAIA

|nf0gra ma Areas de Com peténcias para o Aluno Infograma que compila e resume varios documentos orientadores sobre a visdo para
os alunos (baseado no Perfil dos Alunos, entre outros)

Rubricas Orientadoras do AESB Tabela construida a partir do documento Perfil dos Alunos a saida da escolaridade
obrigatdria, que aponta, de forma resumida, os critérios a desenvolver para cada
area de competéncia

Articulagéo Curricular Horizontal Neste documento esta sistematizado e organizado todo o processo de articulagdo
aqui descrito. Desde a visdo para os alunos, a caracterizagdo da turma, ao PCT (plano
curricular de turma), mapa de articulagdo horizontal e um modelo para projetos DAC

Articulagéo Curricular Vertical Neste documento estdo organizadas as competéncias a desenvolver nos alunos por
disciplina, do pré-escolar ao 92 ano. E um documento de articulagdo vertical.

Grelha de Ava“aggo do Agru pamento Que facilitara o processo de articulagdo e a avaliagdo das areas de competéncias a
desenvolver

Tabela 2 - Compilagdo das ferramentas orientadoras e de suporte para o processo de articulagéo

Ainda no final deste ano letivo, este grupo de trabalho fez a divulgagdo do documento promotor da
Articulagao Curricular horizontal através de 3 reuniées com os docentes dos diferentes ciclos (1°,2° e 3°ciclos).
Além disso no 3° periodo deste ano letivo, este documento foi testado por equipas pedagoégicas dos 3 ciclos

no sentido do seu aperfeigoamento.
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Convém referir que de forma a operacionalizar a visdo do AESB, este grupo de trabalho também

procedeu a uma recolha/sistematizacao das ag¢des estratégias de articulagdo horizontal e vertical que estao

a ser desenvolvidas no agrupamento:

Nivel de
Ensino

AcOes estratégicas

® Reunides de Departamento;

@ Planificagdo conjunta de todos os grupos da Educac¢do Pré-Escolar;

® Andlise das competéncias adquiridas e definicdo de estratégias de sucesso;

e Detecdo e correcao dos fatores preditivos do insucesso escolar;

e Levantamento de dificuldades de aprendizagem em reunides de educadoras e definicdo de

Pré-Escolar estratégias;
e Atividades de parceria/articulagdo com a Biblioteca Escolar, o Clube de Ciéncias e a equipa da
educacdo para a saude (PES)
® Realizacdo de atividades do PAA/Visitas de estudo
® Reunido com Encarregados de Educacao
o ..
Transigao
Pré-Escolar e Desenvolvimento de atividades comuns no ambito do PAA
para 12 ciclo ® ReuniGes de transicdo de ciclo (reunido entre docente do 12 ciclo e conselho de turma do 22 ciclo)
e Planificacdo e implementacdo de projetos ou atividades comuns a realizar ao longo do ano letivo
(educadoras, professores titulares de turma e respetivos grupos /turmas);
® Reunides de articulagdo a nivel do Departamento visando garantir a integra¢do sequencial das
aprendizagens das criangas no 12 ciclo
e Troca de informagdes e articulagdao de estratégias no sentido de promover a integragao e o
acompanhamento do percurso escolar dos alunos (educadoras e professores do 12 ciclo);
® ReuniGes de Departamento
® Reunides de Conselhos de Docentes de Ano
® Reunides de AFC
® Reunides de trabalho colaborativo entre os docentes a lecionar no mesmo estabelecimento.
® Plano de Curricular de Turma (PCT), da responsabilidade de cada titular de turma, tendo por base
as respetivas planificagdes
e Planificacao conjunta pelos Conselhos de Docentes de Ano;
12 Ciclo e Elaboragdo conjunta das fichas de avaliagdo diagndsticas e trimestrais de cada ano de

escolaridade;

® Construcdo de instrumentos, andlise e reflexdo, partilha de praticas...)

® Analise dos resultados académicos por trimestre e (re)definicdo de estratégias de sucesso;

® Realizacdo de atividades do P.A.A / Visitas de estudo

® Participacdo/desenvolvimento de projetos e concursos;

e Atividades de parceria/articulagdo com a Biblioteca Escolar, Clube de Ciéncias e equipa da
educagdo para a saude (PES)

e Articulagdo com as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC);

e A nivel do Inglés a articulagdo acontece entre as turmas do mesmo ano e dos anos sequenciais,
nomeadamente do 52 ano

® Reunido com Encarregados de Educacao

o ...
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e Reunides de trabalho colaborativo entre docentes do 12 ciclo (42 ano) e os Grupos Disciplinares

Transigao
de Portugués, Matemadtica e Ciéncias Naturais para o desenvolvimento curricular e a
19 ciclo construgdo/validagdo de instrumentos de avaliagdo diagndstica a entrada no 22 ciclo
e Planificacdo de atividades diagndsticas interciclos (p.ex.: Ficha diagndstico de matematica 52ano)
para 22 ciclo e Dinamizagdo da atividade «Um dia na Futura Escola», visita dos alunos de 42 ano a Escola Sede
® Reunido dos docentes de 42 ano com a equipa EMAEI, a equipa técnica e a diregdo com vista a
constituicdo dos grupos/turma do 5%2ano.
® Rececdo, na escola sede, aos alunos do 4.2 ano, no 3.2 periodo
o..
e Reunides de conselho de turma, grupo disciplinar e de departamento (planificagdes, construcdo
de instrumentos de avaliacdo, analise reflexao, partilha de praticas...)
28 Ciclo ® Analise dos resultados académicos e (re)definicao de estratégias de sucesso;
® Reunides de AFC
e Realizagdo de atividades do P.A.A/Visitas de estudo
e Atividades de expressdo artistica / Dinamizagdo de clubes;
e Atividades do Projeto de Educacgdo para a Saude (PES);
e Atividades de parceria/articulacdo com a Biblioteca Escolar
® Reunidao com Encarregados de Educacao;
o ..

o e Reunides de trabalho colaborativo entre os diferentes departamentos e grupos disciplinares para
Transicao o desenvolvimento curricular e a construcdo/validacdo de instrumentos de avaliacdo diagndstica
22 ciclo a entrada no 32 ciclo;

® Reunido dos Diretores Turma de 62 ano com a EMAEI, a equipa técnica e a direcdo com vista a
para 32 ciclo constituicdo dos grupos/turma do 72 ano;
e Contactos formais e informais entre os docentes dos respetivos ciclos para andlise e defini¢do de
estratégias de atuacgao;
°..
e Reunides de conselho de turma, grupo disciplinar e de departamento (planificagGes,
construgdo de instrumentos de avaliagdo, analise reflexao, partilha de praticas...);
e Planificagdo conjunta pelas Areas Disciplinares;
® Analise dos resultados académicos e (re)definicdo de estratégias de sucesso;
N ® Realizacdo de ativiéa_des do P.AA;
® Planeamento das visitas de estudo;
e Atividades de expressdo artistica / dinamizacdo de clubes;
® Promocado de atividades do Projeto de Educacdo para a Saude (PES);
e Atividades de parceria/articulagdo com a Biblioteca Escolar;
® Reunidao com Encarregados de Educacao;
o ..
® Reunides de Departamento;
® Articulagdo com todos os érgdos da comunidade educativa, promovendo a criacdo das condi¢Ges
necessarias a pratica da articulacao entre os diversos grupos docentes, para que o trabalho
desenvolvido em sala de aula possa ter continuidade pedagdgica e funcional, em outros
contextos social e grupal;
EMAEI ® Articulagdo com outros servicos, nomeadamente Saude e Seguranga Social, de modo a

contribuir;
® para o correto diagndstico e avaliagao sécio-médico-educativa de criancgas e jovens com NEE de
e Carater permanente e planeamento das medidas de intervengdo mais adequadas;
® Articulagdo com outros servicos de modo a prestar apoio psicopedagdgico as atividades
educativas, planeando medidas de intervengao adequadas;
e Reunido com Encarregados de Educagao;

Tabela 3 — A¢Ges estratégicas de articulagdo no AESB
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Este grupo de trabalho concluiu que a articulagdo acontece a nivel de diferentes estruturas,
encontrando-se presente no trabalho desenvolvido. Porém, torna-se evidente ser necessario aprofunda-la e

torna-la coerente e sequencial.

Acdes Previstas para o préximo ano letivo

No inicio do proximo ano letivo, serdo apresentados os documentos de Articulagao Vertical, para deste

modo serem utilizados em todas as equipas pedagdgicas.

Para finalizar e como sugestao de feedback e melhoria continua, este grupo de trabalho sugere que no
préximo ano letivo seja realizada uma monitorizagao do processo de articulagdo, atendendo aos parametros

que se apresentam na tabela seguinte:

Monitorizagao do processo de articulagdo

e NUmero de projetos em articulagdo realizados no agrupamento (por ciclo de ensino);

® Avaliacdo global dos projetos;

® Resultados académicos (taxa de sucesso e sucesso pleno, taxa de retengao)

e Cumprimento das metas TEIP

® Inquéritos / questiondario de satisfacdo e de feedback interno aos alunos e docentes (no final do ano)

Tabela 4 — Monitorizagdo do processo de articulagéio no AESB

O Grupo de trabalho

IX. Relagao com a comunidade educativa

RELAGAO ESCOLA-FAMILIA-COMUNIDADE

Subarea: Escola-Familia

O presente eixo tem como objetivo compreender e avaliar a relagdo Escola-Familia-
Comunidade. A avaliacdo da subarea, da responsabilidade desta equipa, foi realizada a partir de

dados/documentos cedidos pela Diregao.

A pagina Web do Agrupamento assume particular destaque por facilitar a comunicagéo, em
tempo util, das principais atividades e acontecimentos a decorrer no Agrupamento, para além de

outra informacao pertinente para a comunidade educativa.
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A divulgacao das atividades do Agrupamento nos Media continua a ser pouco significativa,
ainda que algumas das atividades de maior destaque tenham vindo a ser publicadas na Newsletter

recentemente criada pela area da Educacao da CMG.

A promocgdo e o incentivo a participacdo dos Pais e Encarregados de Educacdo nas
atividades educativas sempre foi pratica deste Agrupamento, bem como o fomento da interagédo da
escola com a familia e a comunidade, criando condigdes para cativar o interesse, a disponibilidade

e a atencao de todos os envolvidos.

Realga-se a elevada disponibilidade e cooperagao dos pais e encarregados de educacao e das
Associagdes de Pais, patentes no Plano de Atividades do Agrupamento (PAA), apesar deste ano

atipico devido a pandemia. Destacamos:

o a cerimonia de entrega de medalhas aos alunos finalistas (9° ano);

o as atividades de final de ano e de finalistas (pré-escolar e 4° ano);

o 0 embelezamento dos espacos exteriores e a construgao de equipamentos desportivos;
o arequalificagdo do espaco da horta (Horta Altamente);

o apoio na requalificagdo e manutencao de equipamentos interiores e exteriores.

Estando a relagédo escola-familia ainda longe do que se pretende realmente, é necessario que
se continuem a criar/promover estratégias de aproximagao, dado que sao evidentes os beneficios

para o processo de aprendizagem das criancgas.

Seria igualmente importante, perceber qual a perspetiva dos alunos em relagao a participagao
das familias na escola, assim como perceber quais as estratégias mais promotoras de

envolvimento/participacao das familias.

A Equipa responsavel

Ana Patricia Silva
Cristina Silva
Maria Jodo Breia

Suzana Sistelo
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